宜春学院学生教学信息员实施细则

为深化教育改革，提高教学质量，加强教学管理，建立完善通畅的教学信息网络和教学评价、检查、监督机制，特制订本实施细则。

一、学生教学信息员的组成

学生信息员设校院两级。校学生教学信息员由校学生会学技部部长和教学院各年级各专业各推选的1 名学生组成，教务处聘请校学生会学技部部长担任教务助理和教学信息员负责人。院学生教学信息员由院学生会学技部部长和该教学院各班推选的1名学生组成，各院教务科聘请院学生会学技部部长担任教务助理和教学信息员负责人。

二、学生教学信息员的职责

1、校学生教学信息员负责收集所在院、年级、专业学生对教学工作的意见和要求，并写出文字材料交校学生教学信息员负责人或教务处。院学生教学信息员负责收集所在班级学生对教学工作的意见和要求，并写出文字材料交院学生教学信息员负责人或院教务科。

2、及时反映所在年级学生在树立优良班风、学风等方面的先进事迹，反映所在年级学生在遵守校纪校规、上课出勤、晚自习以及考风等方面的情况。

3、经常与所在年级任课教师进行交流，及时反映同学对所学课程的建议以及教师对学生的要求。

4、校学生教学信息员每两周应向教务处反映一次情况，如遇急需解决的问题，可随时分别与教务处和所在院联系。院学生教学信息员每两周应向院教务科反映一次情况。

三、学生教学信息员的管理

1、校学生教学信息员一经确定后，由教务处负责发给聘书，按相同级别的学生干部根据学校学生综合素质测评的有关规定，给予加分奖励，具体奖励按教务处对教学信息员的测评结果由各院给予相应分数。日常培训和管理由校教学质量管理科负责。

2、教务处建立校学生教学信息员工作档案，并将各学生教学信息员工作质量作为评选优秀学生教学信息员的重要依据。

3、优秀学生教学信息员原则上每学年评选一次，经教务处审核认定后报学校批准，由学校颁发荣誉证书，并给予适当奖励。

4、对任期内违反有关规定、未及时反馈教学信息并造成恶劣影响、工作表现差的教学信息员予以及时解聘和更换。

四、院学生教学信息员的管理由各院自行负责。

五、本细则解释权归教务处。













































